
Wir sind eine junge, moderne sowie 

wachsende Unternehmensgruppe, mit 

dem Fokus das Kapital langfristig und 

nachhaltig in Immobilien zu investieren. 

Unser starkes Team besteht aus 

ambitionierten Mitarbeitern, die ihre 

Kompetenzen und ihr Fachwissen 

einbringen. Folgende Bereiche bieten wir 

Ihnen:  

 

 

  

S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G   

DEVELOPMENT   

INVESTMENT  

MANAGEMENT  

SALES 

 

Zur Erweiterung unseres erfolgreichen 

Teams in Hannover suchen wir ab sofort 

eine/n 

 
Immobilienmakler / Senior 

Investment/Akquisit ion Manager 
 (w/m/div.) 
in Vollzeit 

 

A U F G A B E N  

 

P R O F I L  

  Sie akquirieren neue 

Objekte, Grundstücke 

sowie Projekte 

 Sie analysieren Standorte 

und kalkulieren die 

Ankäufe 

 Sie vertreiben einzelne 

Einheiten oder gesamte 

Objekte aus dem 

bestehenden Portfolio 

oder aus der Akquise 

heraus 

 Sie erweitern Ihr Netzwerk 

 Sie bewerten und 

präsentieren Immobilien 

gegenüber der 

Geschäftsleitung 

 Sie wirken im 

Portfoliomanagement mit 

 Sie sehen sich als 

ambitioniertes 

Vertriebstalent und 

begeistern sich für 

Immobilien 

 Sie sehen sich als 

ambitioniertes 

Vertriebstalent und 

begeistern sich für 

Immobilien 

 Sie sind 

überzeugungsstark, 

kontaktfreudig, motiviert 

sowie zielstrebig 

 Ein hohes Maß an 

Eigeninitiative und 

Flexibilität zeichnet Sie aus 

 Sie sind im Besitz eines 

Führerscheins Klasse B 

 



 

A N G E B O T   

 

B E W E R B U N G 

 
 Ein festes Gehalt sowie 

eine Provisionsregelung 

 Die Möglichkeit, 

mitzugestalten, sich 

einzubringen und 

weiterzuentwickeln 

 Abwechslungsreiche 

sowie 

verantwortungsvolle 

Aufgaben 

 Diverse Benefits 

 Eine familiäre 

Betriebskultur sowie ein 

starkes Team 

 

 Ihre Bewerbung sollte 

neben Ihren Angaben 

außerdem Informationen 

über Ihre 

Gehaltsvorstellung sowie 

den nächstmöglichen 

Eintrittstermin beinhalten  

 Bitte senden Sie Ihre 

Bewerbung per E-Mail an 

karriere@vondermark.eu 

oder melden Sie sich 

persönlich unter 0511 / 96 

72 12 – 79 bei unserer 

Ansprechpartnerin des 

Bereichs Human Resources 

- Frau Möhlmann. 

 
W I R   F R E U E N   U N S   A U F   S I E!  
 


